Adviezen 2025

Na een tijd van onderscheiding en overleg vertrokken in mei 2024 vanuit de pastorale raad van het
bisdom vier adviezen naar bisschop Lode en zijn bischopsraad.

Er kwam verdere aftoetsting en bespreking in de priesterraad, de dekenvergadering, bij de dekenale
begeleiders en de parochie-assistenten.

Vervolgens kwamen de adviezen terug bij de bisschop, zijn bisschopsraad, en zijn pastorale raad.

Het eindresultaat kan je hieronder lezen.

Alle parochieploegen kregen in juni 2025 een vorming omtrent deze visie en richting, om ze vervolgens
lokaal (op maat van eigen parochie) verder ter harte te kunnen nemen. Als pelgrims van hoop.

¥ HOC ¢

ADVIES 1: TERRITORIALE PASTORAAL

1.1 Bouwen aan een evangelische christelijke gemeenschap, ruimer dan alleen de traditionele
parochiestructuren of -torens.

1.2 Daadkracht, vertrouwen en moed om de klassieke territoriale, bodembedekkende pastoraal
los te laten en daar samen de verantwoordelijkheid voor te nemen.

1.3 In de territoriale pastoraal durven erkennen dat er plaatsen zijn waar geen toekomst meer is.
Het benoemings- en personeelsbeleid moet zich daarop afstemmen. Voor jongeren bv is de
afstand/mobiliteit minder problematisch ten guste van het aansluiten bij een vitale
parochie/kerkgemeenschap.

1.4 De Kerk van de toekomst zal er anders uitzien dan nu. Daarom moet er aandacht zijn voor
effectieve communicatie om iedereen mee te hebben in het verhaal.

ADVIES 2: SYNODALE MANIER VAN WERKEN IN DE PAROCHIE

De synodale manier van werken moet doorgevoerd worden op alle niveaus. Dat is een cultuur van
samenwerken die begint bij luisteren, vervolgens onderscheiden en beslissen en tot slot: loyaal
uitvoeren wat beslist is. In deze cultuur moet iedereen bereid zijn om wederzijds aan elkaar
verantwoording af te leggen van de manier waarop men werkt (‘accountability’). Ook regelmatige
evaluatie hoort hierbij (zowel persoonlijk als procesmatig).

ADVIES 3: DIACONIE IN HET HART VAN DE GEMEENSCHAP

We vragen dat de concrete diaconie aan de zwaksten het beleid op alle niveaus oriénteert. Dat vraagt
keuzes maken en concrete mogelijkheden zoeken om mensen in kwetsbare posities meer in het hart
van de geloofsgemeenschap te betrekken.

ADVIES 4 : GEBOUW ALS PLEK VAN STILTE EN SCHOONHEID

We vragen meer aandacht voor plekken (kerkgebouwen e.a.) waar stilte, bezinning en schoonheid
ontdekt en beleefd kunnen worden. We wensen dat het diocesane beleid verder werk maakt van
kansen tot verdieping van spiritueel leven en we willen er mee toe oproepen dat we deze kansen met
alle geéngageerden in de pastoraal benutten.



